
КАЛЕНДАРЬ КОРПОРАТИВНЫХ СОБЫТИЙ НА 2021 ГОД 
 

Наименование листинговой компании Акционерное общество «ASTEL» (АСТЕЛ) 

№ Корпоративное событие (мероприятие) Дата проведения 

1 
• Намерение листинговой компании предоставить АО "Казахстанская фондовая биржа" промежуточную финансовую отчетность за 1 

квартал 2021 года  
 

30.04.21 

 

2 

• Намерение листинговой компании провести годовое общее собрание акционеров (участников) листинговой компании, с последующим 
уведомлением листинговой компанией о результатах данного собрания;  

 

Комментарий: В соответствии со статьями 13.1., 13.3 Устава, статьями 35, 37 Закона годовое общее собрание акционеров должно быть 
проведено в течение 5 месяцев по окончании финансового года. Указанный срок считается продленным до 3х месяцев в случае невозможности 
завершения аудита Общества за отчетный период. 
 

05.05.21 

3 

• Намерение листинговой компании выплатить дивиденды по собственным акциям, с последующим уведомлением о результатах выплаты 
дивидендов листинговой компании после принятия решения на годовом собрании акционеров (участников); 

 
Комментарий: В соответствии с разделом 8, ст. 8.3, 8.6, п. 8) ст. 13.4. Устава; статей 22, 23, п.п.8) п.1 ст. 36 Закона, по решению органов 
управления Общества, принятых в соответствии с их компетенцией, выплаты дивидендов по акциям Общества могут осуществлять по итогам 

года. Решение о выплате дивидендов по акциям по итогам года принимается годовым собранием акционеров. 
 

05.05.21 

4 
• Намерение листинговой компании опубликовать годовую аудированную финансовую отчетность в средствах массовой информации,  а 

также предоставить данную финансовую отчетность АО "Казахстанская фондовая биржа"; 
 

01.06.21 

5 
• Намерение листинговой компании предоставить АО "Казахстанская фондовая биржа" промежуточную финансовую отчетность за 2 

квартал 2021 года 

 

31.07.21 
 

6 
• Намерение листинговой компании предоставить АО "Казахстанская фондовая биржа" промежуточную финансовую отчетность за 3 

квартал 2021 года 

31.10.21 
 

 

 


