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1. Глоссарий  
 

Ниже приведены термины и аббревиатуры, используемые в основном тексте 

настоящего Отчета, а также их толкование.  

  

Ex-well Буквально «со скважины» базис поставки сырой нефти, 
аналогичный условиям ex-works, при котором, на 
продавце лежит лишь обязанность погрузить сырую 
нефть в поданный транспорт покупателя. При этом все 
дальнейшие расходы, связанные с доставкой товара 
несет покупатель.  

АВПД Аномально высокое пластовое давление 
Блок То же что и Контрактная территория   
Компания Общество и (или) Товарищество 
Компетентный орган Министерство нефти и газа Республики Казахстан 
Контракт на 
недропользование 
 

Контракт № 2373 от 22 мая 2007 года 
на разведку нефти и газа на участке Акжар Восточный, 
на площади блоков XXIII-20- F (частично), 21-
А(частично), В (частично), D (частично), Е (частично), 
XXIV-21-А (частично), В (частично) с включением 
одноименного месторождения в Актюбинской области 
Республики Казахстан 

Контрактная территория Территория,  в пределах которой осуществляются 
операции по Контракту на недропользование 

Контрактные 
обязательства 
 

Совокупность финансовых и нефинансовых 
обязательств Товарищества как недропользователя в 
рамках Контракта на недропользования, в том числе 
обязательства по исполнению минимальной Рабочей 
программы на соответствующий период 

Месторождение Месторождение Акжар Восточный, находящееся в 
границах Контрактной территории 

НПЗ Нефтеперерабатывающий завод 
Общество  
 

Акционерное общество «Аман Мунай Эксплорэйшн» 

ОВОС Оценка воздействия на окружающую среду 
Отчет Настоящий годовой отчет Общества  
Пробная эксплуатация Операции, проводимые на месторождениях 

углеводородного сырья с целью уточнения имеющейся 
и получения дополнительной информации о геолого-
промысловых характеристиках пластов и залежей, 
комплексного геолого-геофизического и 
гидродинамического исследования скважин для 
составления технологической схемы и проекта 
промышленной разработки 

Рабочая программа Описание  операций (работ), в физическом и 
стоимостном выражении, которые недропользователь 
планирует (и обязан) осуществить на Контрактной 
территории за определенный период 

Товарищество 
 

Товарищество с ограниченной ответственностью «Аман 
Мунай» 
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2. Обращение руководства. 

 

Уважаемые господа! 
 
Вашему вниманию предлагается годовой отчет о деятельности Акционерного 

общества «Аман Мунай Эксплорэйшн» за 2013 год.   
 
Основные усилия Общества, как и в предыдущие периоды,  были нацелены на 

продолжение поисково-разведочных работ на участке Акжар Восточный. Основными 
задачами, сформулированными руководством Компании были:  

 
1) Продолжение работ по пробной эксплуатации месторождения Акжар 

Восточный; 
2) Освоение и испытание скважин № 211  и № 212; 
3) Анализ накопленных данных и модификация геологической модели блока; 
4) Начало фактической реализации программы утилизации попутного газа. 

 
Реализация проекта пробной эксплуатации была успешно продолжена. При этом 

осуществлялась добыча и реализация сырой нефти. Фактически полученные данные и их 
сравнение с проектными показателями приведены в соответствующем разделе 
настоящего отчета ниже.  

 
При проведении освоения и испытания скважин № 211  и № 212  Компания 

встретилась с определенными трудностями, вызванными ограниченной доступностью 
необходимых технологий (включая технологии гидроразрыва пласта). Работниками 
компании была осуществлена большая аналитическая работа и заложены основы для 
преодоления указанных технических сложностей. Более подробно соответствующие 
проблемы и пути их  преодоления также описаны в настоящем Отчете.  

 
Анализ данных, полученных за все предыдущие периоды разведки, позволил 

геологической службе Компании качественно пересмотреть свой подход к геологической 
модели Месторождения и Контрактной территории в целом. Это даст возможность 
Компании более эффективно и плодотворно проводить поисково-разведочные работы 
на блоке в будущем.  

 
В рамках исполнения своих Контрактных обязательств Компания  начала 

использование (в тестовом режиме) газогенератора для получения электроэнергии из 
попутного газа, добываемого на Месторождении. Некоторые детали реализации 
программы утилизации попутного газа также приведены в Отчете.   

 
С уважением,  
 
 
 
 
Круглов Б.А. 
Генеральный директор      
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3. Информация о листинговой компании. 

 

Акционерное общество «Аман Мунай Эксплорэйшн» создано в организационно-
правовой форме акционерного общества в соответствии с решением Единственного 
учредителя от 5 июня 2013 года и зарегистрировано в качестве юридического лица 19 
июня 2013 г. Единственным учредителем Общества является компания Aman Munai 
Exploration B.V. (Королевство Нидерландов, г. Амстердам).  

 
В соответствии с указанным решением Единственного учредителя от 5 июня 2013 

года Обществом были выпущены 26 220 170 штук простых акций. Все выпущенные акции 
были оплачены Единственным учредителем путем внесения в уставный капитал 
Общества в качестве оплаты акций 100%-й доли участия в ТОО «Аман Мунай».  

 
По состоянию на дату Отчета указанное товарищество с ограниченной 

ответственностью является 100%-й дочерней организацией Общества  и консолидируется 
в составе финансовой отчетности Общества.  

 
13 октября 2003 года указанная дочерняя организация Общества была создана и 

зарегистрирована в качестве юридического лица под наименованием ТОО «Достан-
Темир». В связи с приобретением ТОО «Достан-Темир» группой компаний «Казахмыс» 
решением единственного участника от 8 июня 2007 года ТОО «Достан-Темир» было 
переименовано в ТОО «Казахмыс Петролеум». В связи с выходом ТОО «Казахмыс 
Петролеум» из группы компаний «Казахмыс» (вследствие продажи 100% акций 
материнской компании ТОО «Казахмыс Петролеум» - Kazakhmys Petroleum B.V. в пользу 
компании Aman Munai Exploration BVBA), 13 ноября 2012 года ТОО «Казахмыс 
Петролеум» было переименовано в  ТОО «Аман Мунай».  

 
С мая 2007 года ТОО «Аман Мунай»  осуществляет разведку углеводородного сырья 

на блоке Акжар Восточный на основании Контракта на недропользование №2373 от 22 
мая 2007 г. Контрактная территория (блок) расположена в Актюбинской области 
Республики Казахстан, территория блока – 499 кв. км. Срок действия Контракта на 
недропользование истекает 22 мая 2015 года с возможностью продления на срок, 
необходимый для оценки обнаруженных месторождений.  При этом в случае 
обнаружения недропользователем месторождений пригодных для коммерческой 
добычи, он имеет приоритетное право на заключение контракта на добычу  путем 
прямых переговоров с компетентным государственным органом.  

 
Нефтяное месторождение Акжар Восточный, входящее в состав блока, находится в 

Байганинском районе Актюбинской области, в 40 км от поселка Жаркамыс и в 71 км от 
нефтепровода Кенкияк-Орек. Поисковое бурение было начато в 1985 году, разведочное –  
в 1990 году. Месторождение открыто в 1989 году.   

 
В 1989 году был впервые проведен оперативный подсчет запасов нефти и газа 

месторождения Акжар Восточный Запасы нефти и растворенного газа, подсчитанные по 
ассельским отложениям нижней перми, составляют  (геологические/извлекаемые) по 
категории С1 – 18990/5696 тыс. т и 6153/1845 млн. м3, по категории С2 – 182802/54840 
тыс. т и 59228/17768 млн. м3. 

 
ТОО «Аман Мунай» обладает собственными квалифицированными кадрами в 

области геологии, геофизики, бурения скважин. В качестве подрядчиков для ведения 
работ по геологоразведке ТОО «Аман Мунай» привлекает на конкурсной основе 
крупнейшие компании, оказывающие соответствующие услуги в нефтегазовой отрасли, 
включая компании групп Baker Hughes, Halliburton, Schlumberger. Вместе с тем, с учетом 
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требований законодательства Республики Казахстан и Контракта на недропользование 
ТОО «Аман Мунай» работает над максимальным увеличением доли казахстанских 
поставщиков и подрядчиков, там, где это возможно и не приводит к увеличению рисков. 
Так, практически полностью обеспечены казахстанскими компаниями вопросы 
проектирования, сейсморазведки, обработки и интерпретации сейсмических данных.  За 
годы работы специалистами компании наработан большой опыт, связанный с поиском и 
разведкой месторождений, в том числе в подсолевой части прикаспийского региона.  
Поисково-разведочные работы на участке Акжар Восточный являются основным видом 
деятельности ТОО «Аман Мунай». Вся иная деятельность ТОО «Аман Мунай» является 
сопутствующей и направлена на обеспечение функционирования основного бизнеса. 
Такая деятельность включает реализацию добытой сырой нефти, развитие 
инфраструктуры Контрактной территории, утилизацию попутного нефтяного газа.  

 
Основным видом деятельности самого Общества  в соответствии с Уставом является 

холдинговая деятельность: контроль и управление углеводородными активами в 
Республике Казахстан. Общество  также вправе осуществлять любую иную деятельность, 
не запрещенную в соответствии с законодательством Республики Казахстан. 

 
Общество является коммерческой организацией, основной целью деятельности 

которой является получение прибыли от хозяйственной деятельности в Республике 
Казахстан. 
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4. Основные события отчетного года. 
 

Среди основных событий, повлиявших на деятельность Компании в 2013 году 
необходимо отметить следующие:  

 
1) Продление срока действия Контракта на недропользование на 2 года; 
2) Листинг акций Компании  по 3-ей категории на торговой площадке АО 

«Казахстанская Фондовая Биржа»; 
3) Трудности при освоении и испытании скважин № 211   и № 212  месторождения 

Акжар Восточный; 
 
Продление срока действия Контракта на недропользование на 2 года. 
 
Первоначальный срок Контракта на недропользование истек 22 мая 2011 года. 

Учитывая сложную структуру Контрактной территории в геологическом отношении, а 
также технические трудности, неизбежно  связанные со строительством глубоких 
(проектной глубиной 5200 м)   подсолевых скважин в условиях АВПД, Товарищество 
обратилось в Компетентный орган с предложением о продлении срока разведки на 2 года. 
Также было предложено оптимизировать  некоторые платежи по Контракту на 
недропользование и внести изменения в график возврата Контактной территории.  

 
Министерство нефти и газа Республики Казахстан, рассмотрев  обращения 

Недропользователя приняло решение разрешить продлить период разведки по Контракту 
на недропользование на два года (Протокол № 2 от 18 февраля 2013 года), разрешить 
перенос исполнения обязательств по финансированию развития г. Астана до конца 2013 
года (Протокол № 2 от 18 февраля 2013 года), а также разрешить изменить график  
возврата  Контрактной территории по Контракту на недропользование (Протокол № 3 от 
14 марта 2013 года.)  

 
Разрешение перенести часть выплат по Контракту на недропользование на более 

поздний срок позволило Компании оптимизировать денежный поток и направить 
финансирование на первоочередные цели разведки. Необходимо отметить, что 
обязательство по финансированию развития г. Астана было выполнено компанией в 
согласованные сроки в полном объеме.  

 
Изменение графика возврата Контрактной территории позволило Компании не 

осуществлять возврат перспективных частей блока, на которых средствами сейсмической 
съемки была доказана перспективность для дальнейшего изучения.  

 
В целом продление срока действия разведки на два года позволит Компании 

полноценно осуществить поисковые работы на Блоке и подготовиться к подсчету запасов и 
коммерческому обнаружению на блоке.  

  
Листинг акций Компании  по 3-ей категории на торговой площадке АО 

«Казахстанская Фондовая Биржа» 
 
В целях  повышения эффективности и прозрачности деятельности Общества, 

единственным акционером Компании было принято решение о включении акций 
Компании в список  АО «Казахстанская Фондовая Биржа». Указанная цель была 
достигнута. Решением Листинговой комиссии Казахстанской  фондовой биржи (KASE) от 26 
декабря 2013 года простые акции KZ1C59520011 (ISIN – KZ1C00000983) Общества были 
включены в официальный список KASE по третьей категории. В первом квартале 2014 года 
Обществом было направлено официальное письмо об открытии торгов.  Вместе с тем, 
следует отметить, что в настоящее время  компания  Aman Munai Exploration B.V. остается 



Акционерное общество «Аман Мунай Эксплорэйшн».  Годовой отчет за 2013 год. 

 

- 8 - 

 

единственным акционером Общества и фактически сделок с акциями общества на 
вторичном рынке не проводилось.   

 
Трудности при освоении и испытании скважин № 211   и № 212  месторождения 

Акжар Восточный. 
 
Опыт освоения и испытания глубоких скважин на блоке показал, что оптимальные 

результаты достигаются лишь после применения глубокой глинокислотной обработки 
продуктивного горизонта. Эта же технология была применена при освоении скважин № 
211 и № 212 . К сожалению, на указанных скважинах ожидаемый эффект не был получен. 

 
Для анализа, произошедшего, помимо собственно работников Компании были 

привлечены сторонние  специалисты. Проведены консультации с различными 
компаниями, в том числе международными.  

 
В результате анализа было установлено, что ввиду несколько отличных 

геологических условий заложения скважин № 211 и 212 в сравнении с ранее заложенными 
скважинами (в том числе № 200 и № 205), методы глинокислотной обработки не будут 
столь же эффективны для указанных скважин. Для достижения необходимого результата 
предложена методика гидроразрыва успешно применяющаяся на аналогичных 
месторождениях, в том числе в США и Канаде. Для внедрения данной методики 
необходима большая инженерная подготовка, проведение соответствующих расчетов и 
(возможно) использование методов компьютерного моделирования.  

 
Результаты освоения скважин № 211 и № 212 заставили также начать пересмотр 

принятой геологической модели блока. В настоящее время ведутся работы по уточнению 
такой модели, которая будет использована для определения оптимальных точек 
заложения скважин в будущем.  

 
Также до завершения указанных инженерных и геологических расчетов была 

приостановлена дальнейшая реализация программы глубокого бурения на блоке. Что, с 
одной стороны позволит  более эффективно тратить финансовые ресурсы на разведку 
Контрактной территории, однако одновременно, привело к некоторому отставанию в 
исполнении Контрактных обязательств и  выполнению Рабочей программы.   

 
Товарищество уведомило компетентный орган о сложившейся ситуации, планах по 

ее преодолению и влиянию на исполнение Товариществом Контрактных обязательств. 
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5. Операционная деятельность. 
 

В течение 2013 года на рынке сырой нефти Республики Казахстан не наблюдалось 
каких-либо существенных изменений, которые повлияли или могли повлиять на 
деятельность Компании. Как обычно, основными факторами, повлиявшими на 
деятельность компании, являлись: 

 

1) Погодно-климатические условия. 
Сложные погодные условия в отдельные периоды существенно затрудняли вывоз 

сырой нефти с Месторождения автотранспортом. Это, в свою очередь, приводило к 
затовариванию имеющихся мощностей для хранения сырой нефти и, в отдельных случаях, 
приводило к необходимости снижать объемы добычи путем временного перехода на 
штуцер меньшего диаметра. Вместе с тем, необходимо отметить, что действие данного 
фактора было ограничено, ввиду кратких периодов влияния. 

 

2) Деятельность Казахстанских НПЗ. 
Поскольку в соответствии с условиями Контракта на недропользование весь объем 

сырой нефти, добываемой компанией в период разведки, должен поставляться на 
Казахстанские НПЗ, а также принимая во внимание ограниченное количество НПЗ на 
рынке, режим работы основных НПЗ оказывал некоторое влияние на деятельность 
Компании. Так в период плановых ремонтов, на рынке образовывался некоторый избыток 
сырой нефти, что оказывало давление на ее закупочную цену. Так же как и влияние 
погодно-климатических условий, данный фактор имел крайне ограниченный эффект ввиду 
краткосрочности.  

 

3) Ограничение на вывоз нефтепродуктов. 
Постановлением Правительства Республики Казахстан от 28 декабря 2012 года № 

1694 с 1 января 2013 года был введен временный запрет на вывоз легких дистиллятов и 
продуктов керосина, газойлей и прочих нефтепродуктов сроком на 6 месяцев. Указанный 
запрет был фактически продлен до конца 2013 года Постановлением Правительства 
Республики Казахстан от 1 июля 2013 года № 652. Несмотря на то, что нефтепродукты, 
затронутые упомянутыми ограничениями, являются основным продуктом переработки 
сырой нефти, поставляемой Компанией, введение соответствующего запрета практически 
не оказало воздействие на деятельность Компании. Это объясняется тем, что фактически 
запрет был введен и действовал и в предыдущие годы (фактически с 2011 года) и текущие 
цены на сырую нефть уже были сформированы с учетом поставки нефтепродуктов   только 
на внутренний рынок.  

 

В течение 2013 года сохранялась благоприятная ситуация на мировом рынке сырой 
нефти. В течение всего года сохранялись высокие цены на нефть, превышающие по 
основным маркам  Датированный Бренд и Юралс отметку в 100 долларов США за баррель.  

 

Среднеквартальные мировые цены за 1 баррель нефти приведены в таблице ниже. 
При этом данные приведены на основании информации, публикуемой в источнике   «Platts 
Crude Oil Marketwire» компании «The Mcgraw-Hill Companies Inс». Данные о среднем 
обменном курсе тенге к доллару США приведены по информации Национального Банка 
Республики Казахстан: 

 

период средний курс 
USD 

Brent Dtd за 1 баррель Urals за 1 баррель 

KZT USD KZT USD 

1 квартал 150,66 16 959,63 112,57 16 734,44 111,07 

2 квартал 151,13 15 480,66 102,43 15 642,50 103,50 

3 квартал 152,92 16 865,85 110,29 16 794,97 109,83 

4 квартал 153,81 16 802,60 109,24 16 727,44 108,75 

В среднем за год 152,13 16 527,19 108,63 16 474,84 108,29 
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Так как Компания ведет учет добытой и реализованной нефти в тоннах, компания 

пересчитывает  мировые цены за баррель на мировые цены за тонну с учетом 

коэффициента баррелизации  и плотности нефти при добыче. Данные цены применяются 

компанией в частности при расчете Налога на добычу полезных ископаемых (НДПИ). Ниже 

приведены пересчитанные мировые цены за 1 тонну нефти поквартально за 2013 год. 
 

период 
средний 
курс USD 

Brent Dtd за 1 тонну Urals за 1 тонну 

KZT USD KZT USD 

1 квартал 150,66 129 622,45 860,36 127 901,32 848,94 

2 квартал 151,13 119 913,19 793,44 121 166,81 801,74 

3 квартал 152,92 130 963,33 856,42 130 412,94 852,82 

4 квартал 153,81 129 363,22 841,06 128 784,56 837,30 

В среднем за год 152,13 127 465,55 837,87 127 066,41 835,25 

 
 

Важно подчеркнуть, что цены на внутреннем рынке не находятся в прямой 

корреляции с ценами на мировом рынке, однако определенное влияние на 

внутриказахстанский рынок приведенные цены все же имеют.  
 

В целом за 2013 год Компанией было добыто 138 306,94    тонн сырой нефти. 

Реализовано  136 627,82 тонн сырой нефти.  Доход от реализации (без учета НДС) составил 

7 868 383 631 тенге или 51 721 446 долларов США по среднегодовому обменному курсу. 

Среднегодовая цена реализации составила 57 590  тенге за 1 тонну на условиях Ex-well. 

 

Для сравнения, суммарный объем добычи нефти и газоконденсата в Республике 

Казахстан за 2013 год составил  по данным Информационно-аналитического центра нефти 

и газа 81 789 302  тонн. 

 

Динамика добычи сырой нефти в 2013 году, приведена в таблице ниже: 

 

Месяц Объем добычи 

Сырая нефть (тонн) Попутный газ (м3) 
Январь 12 616,69 4 662,86 
Февраль 11 704,61 4 333,55 
Март 12 608,05 4 676,41 
Апрель 11 886,64 4 407,55 
Май 11 998,87 4 455,07 
Июнь 11 383,71 4 217,28 
Июль 11 624,65 4 308,42 
Август 11 411,51 4 230,41 
Сентябрь 10 868,34 4 019,53 
Октябрь 11 082,89 4 078,36 
Ноябрь 10 604,25 3 898,77 
Декабрь 10 516,73 3 852,32 
Всего 138 306,94 51 140,55 
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В ближайшие три года Компания намерена продолжать разведку на Контрактной 

территории. При этом по завершении периода поисковых работ в мае 2015 года, 

компания намерена приступить к этапу оценки блока. Для этого в 2014 году планируется 

разработать и защитить в уполномоченных государственных органах соответствующий 

проект оценки. Планируется, что первоначальный период оценки составит 2 года. В 

зависимости от результатов работ по оценке, с учетом сложной геологической структуры 

блока, Компанией может быть рассмотрен вопрос о дальнейшем продлении периода 

оценки.  
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6. Финансово-экономические показатели. 
 

Данный раздел представляет собой обзор  финансового состояния и результатов 
деятельности АО «Аман Мунай Эксплорэйшн» за 2013 год. Данный раздел следует 
рассматривать вместе с аудированной консолидированной финансовой отчетностью 
Компании и примечаний к ней.  Консолидированная финансовая отчетность компании 
была подготовлена в соответствии с МСФО. Аудит отчетности проведен ТОО «Эрнст энд 
Янг». Аудиторский отчет был выпущен 20 июня 2014 года. 

 

Несмотря на то, что Компания была учреждена 19 июня 2013 г. и получила вклад в 
уставный капитал в виде 100% доли участия в ТОО «Аман Мунай» в июле 2013 г., 
консолидированная отчетность была подготовлена так, как если бы данные инвестиции 
были получены 1 января 2012 г, ввиду того, что ТОО «Аман Мунай» являлось действующим 
предприятием до даты создания Компании и создание промежуточного холдинга в виде 
Компании не меняет экономическую сущность деятельности Компании и его дочерних 
предприятий. Соответственно, сравнительная информация по состоянию на 31 декабря 
2012 г., представлена консолидированным финансовым положением и 
консолидированными результатами деятельности ТОО «Аман Мунай», включающими 
данные его дочернего предприятия ТОО «Аман Мунай Процессинг». 

 

Все суммы указаны в тысячах тенге, за исключением особо оговоренных случаев. 
 

6.1. Ключевые показатели деятельности 
 

Основными видом деятельности Общества является холдинговая деятельность, а 
именно контроль и управление углеводородными активами в Республике Казахстан, а 
также прочие виды деятельности, предусмотренные уставом Общества. 

 

По состоянию на отчётную дату Общество владело следующими дочерними 
организациями: 

 

Наименование 
компании 

Место 
регистрации 

Основная 
деятельность 

Доля владения 

31 декабря 
2013 года 

31 декабря 
2012 года 

ТОО «Аман Мунай» 
Республика 
Казахстан 

Разведка полезных 
ископаемых 

100% 100% 

ТОО «Аман Мунай 
Процессинг»* 

Республика 
Казахстан 

Переработка, 
хранение и 

реализация нефти и 
нефтепродуктов, 
прочая торговая 

деятельность 

99,99% 99,99% 

* ТОО «Аман Мунай» напрямую владеет 99,99% долей участия в ТОО «Аман Мунай 
Процессинг» и осуществляет контроль над деятельностью предприятия.  

 

Компания является недропользователем на месторождении Восточный Акжар и в 
настоящее время выполняет работы по оценке и разведке в соответствии с Контрактом на 
недропользование. Согласно Международным Стандартам Финансовой Отчетности до тех 
пор пока компания находится на стадии разведки, Компания капитализирует все затраты, 
связанные с подтверждением нефтяных запасов как разведочные и оценочные активы за 
минусом доходов полученных в ходе продажи пробной нефти. Таким образом, в отчёте о 
совокупном доходе признаются прочие доходы и расходы, не связанные напрямую с 
разведкой или оценкой запасов.  
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Руководство Компании считает, что доходы от продажи пробной нефти в размере 
7.868.384 тысяч тенге в 2013 году (2012 год: 10.642.833 тысяч тенге) в полной мере 
покрывают затраты, необходимые для полноценного ведения разведки на 
месторождении Восточный Акжар, включая капитальные вложения необходимые для 
исполнения рабочей программы, а также для покрытия текущих операционных расходов.  

 

6.2. Анализ факторов, обусловивших расхождение плановых и фактических 
результатов. 

 

Инвестиционные обязательства по Контракту на недропользование 
 

Компания ежегодно должна выполнять обязательства инвестиционного характера 
по  Контракту на недропользование.  

 

Обязательства инвестиционного характера по Контракту на недропользование за 
2013 год были соблюдены Компанией не в полном объеме. Причиной не соблюдения 
обязательств является сложные характеристики месторождения Восточный Акжар. В 2013 
году, Компания не смогла в полной мере осуществить ранее запланированные работы на 
скважинах №211 и №212. В течение года, руководство Компании было в поисках 
технического решения и в следствие отложило буровые работы по новым скважинам. По 
мнению руководства, метод, согласно которому Компания сможет продолжить 
разведочные работы на скважинах №211 и №212 был найден, но не опробован на 
практике. Причины не соблюдения обязательств были должным образом доведены до 
государственных органов. В последствии, Компания не получала дополнительные 
предупреждения или уведомления, поэтому, руководство Компании считает, что со 
стороны государства не будут предприняты какие-либо корректирующие действия.  

 

По состоянию на 31 декабря 2012 года обязательства инвестиционного характера 
были полностью соблюдены. 

 
Обязательства социального характера и обязательства по обучению 
 

В соответствии с требованиями Контракта на недропользование Компания обязана 
инвестировать 20.000 тысяч долларов США на финансирование социального развития 
Актюбинского региона на этапе разведки и 7.000 тысяч долларов США на финансирование 
развития Астаны; и  1% от капитальных затрат, понесённых в течение года, на обучение 
жителей Казахстана на ежегодной основе до конца срока действия Контракта  на 
недропользование. 

По состоянию на 31 декабря 2013 и 2012 годов Компания в целом исполняла 
обязательства социального характера и обязательства по обучению согласно графику 
рабочей программы к Контракту на недропользование. 

 

Планы по добыче нефти. Доходная часть бюджета. 
 

Как уже упоминалось, Компания находиться на стадии разведки и ведет добычу со 
скважин №200 и №205 в рамках реализации проекта пробной эксплуатации. Пробная 
эксплуатация данных скважин будет осуществляться вплоть до конца мая 2015 года. 

 

Нефть, которая добывается Компанией в период пробной эксплуатации, продается 
на внутреннем рынке Республики Казахстан в соответствии с положениями Контракта на 
недропользование. Доходы от продажи тестовой нефти признаются в финансовой 
отчетности в составе активов на разведку и оценку, путем их уменьшения.  

 

В целом плановые показатели 2013 года по добычи тестовой нефти были 
соблюдены, фактические показатели по продажам тестовой нефти были немного ниже, 
чем запланированные, ввиду плохих погодных условий в конце 2013 года, которые 
затрудняли вывоз нефти с месторождения. 
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Ниже представлена таблица Добычи и Продажи нефти за 2013 (плановые и 

фактические показатели). 
 

Год Добыча нефти, тонны Продажа нефти, тонны 
Доходы от реализации 

нефти без НДС, тыс.тенге 

2013 
План Факт План Факт План Факт 

138 411 138 307 137 617 136 628 7 995 884 7 868 384 

 

6.3. Анализ финансовых результатов за отчетный год 
 

Ниже представлен консолидированный отчет о совокупном доходе за 2013 год. 
 

КОНСОЛИДИРОВАННЫЙ ОТЧЕТ О СОВОКУПНОМ ДОХОДЕ ЗА 2013 ГОД. 

В тысячах тенге 2013 2012 

Административные расходы (198 287) (248 657) 

Операционный убыток (198 287) (248 657) 

Финансовый доход 940 862  5 487  

Финансовые затраты (1 163 923) (333 809) 

Прочие операционные доходы/(расходы), 
нетто 

22 700  (3 259) 

Курсовая разница, нетто (40 341) (56 332) 

Убыток до налогообложения (438 989) (636 570) 

(Расходы) /льгота по подоходному налогу (8 771) 175 562  

Убыток за год (447 760) (461 008) 

Прочий совокупный доход за год, за вычетом 
налогов 

– – 

Итого совокупный убыток за год, за вычетом 
налогов 

(447 760) (461 008) 

Убыток за год, приходящийся на:     

Акционера материнской компании (447 760) (461 008) 

Итого совокупный убыток за год, 
приходящийся на: 

    

Акционера материнской компании (447 760) (461 008) 

Неконтрольные доли участия – – 

Средневзвешенное количество простых акций 
для расчёта базового и разводнённого дохода 
на акцию 

26 220 170  26 220 170  

Доход на акцию     

Базовый и разводнённый убыток на акцию (в 
тенге) 

(17,1) (17,6) 

 

Как уже говорилось ранее (пункт 6.1.) Компания находиться на стадии разведки 
согласно МСФО все доходы от тестовой нефти капитализируются, уменьшая активы по 
разведке и оценке,  в отчёте о совокупном доходе признаются прочие доходы и расходы, 
не связанные напрямую с разведкой или оценкой запасов. 
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Административные расходы. 
Административные расходы представлены в основном расходами алматинского 

головного офиса (заработная плата, аренда офиса, аудиторские услуги, содержание офиса, 
связь, интернет и т.п.). Данные расходы не капитализируются, поскольку данные затраты 
не ведут непосредственно к обнаружению или разработке нефтегазовых резервов. Данные 
расходы отражаются в отчете о совокупном доходе в составе расходов по мере их 
возникновения. 

 

Финансовые доходы / финансовые затраты. 

Финансовый доход 
  

В тысячах тенге 2013 2012 

Процентные доходы по займам выданным 650 394 904 

Амортизация комиссии за организацию кредита 182 630 – 

Амортизация дисконта по займам выданным 62 820 – 

Дисконт по займам полученным 41 254 – 

Процентный доход по краткосрочным депозитам 3 764 4 583 

Итого финансового дохода 940 862 5 487 
 

Финансовые затраты 
  

В тысячах тенге 2013 2012 

Процентные расходы по займам полученным 621 615 – 

Амортизации дисконта по прочим финансовым 
обязательствам и по резервам  

312 711 333 809 

Амортизация комиссии за организацию кредита 188 343 – 

Амортизация дисконта по займам полученным 41 254 – 

Итого финансовых затрат 1 163 923 333 809 
 

Курсовая разница. 
Расходы по курсовой разнице представлены расходами, связанными с переоценкой 

займов, процентов по ним, а также переоценкой задолженности по провизиям. 
 

Прочие операционные доходы и расходы. 
Прочие операционные расходы и доходы представляют собой расходы, связанные с 

выбытием ТМЦ и основных средств. 
 

6.4.  Анализ финансового состояния. 
 

Как  уже отмечалось выше, Компания находиться на стадии разведки. В период 
разведки сложно определить рентабельность затрат Компании. Это обусловлено прежде 
всего тем, что Компания пока не производила оценку запасов нефти на своей Контрактной 
территории.  Компания планирует, что после окончания периода разведки в мае 2015 
года, Компания сможет приступить к этапу оценки.  

 

В период разведки не все показатели и коэффициенты финансового анализа могут 
быть применены Компанией в целях проведения анализа финансового состояния. 

  

Считаем, что читателю данного отчета следует обратить свое внимание на 
следующие показатели: 

 

Доходы от продажи тестовой нефти 
Последние 2 года, продажи пробной нефти полностью покрывают затраты, 

необходимые для полноценного ведения разведки на месторождении Восточный Акжар, 
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включая капитальные вложения, необходимые для исполнения рабочей программы, а 
также для покрытия текущих операционных расходов. 

 

Управление капиталом 
Основной целью Компании в отношении капитала является обеспечение стабильной 

кредитоспособности и нормального уровня достаточности капитала для ведения 
деятельности Компании. 

 

Компания осуществляет управление структурой капитала и вносит в нее 
корректировки в свете изменений в экономических условиях. Для поддержания или 
изменения структуры капитала Компания может корректировать размеры дивидендов, 
выплачиваемых акционерам, осуществлять возврат капитала акционерам или выпускать 
новые акции. За годы, закончившиеся 31 декабря 2013 и 2012 годов, никаких изменений в 
цели, политику или процессы управления капиталом не вносилось. 

 

Компания осуществляет мониторинг капитала с использованием соотношения 
собственных и заемных средств, представляющего собой сумму чистой задолженности, 
разделенную на общую сумму капитала и чистой задолженности. В соответствии с 
политикой Компании данный коэффициент поддерживается в размере не более 60%. В 
состав чистой задолженности Компания включает процентные кредиты и займы, торговую 
и прочую кредиторскую задолженность за вычетом денежных средств и их эквивалентов, 
исключая суммы, относящиеся к прекращённой деятельности. 

 

В тысячах тенге 
31 декабря 

2013 года 
31 декабря 

2012 года  

Прочие финансовые обязательства  686 714   1 399 874   

Процентный заём  26 008 722   – 

Кредиторская задолженность  397 376   520 598   

Минус: денежные средства и их эквиваленты  (521 867) (227 140) 

Чистая задолженность 26 570 945   1 693 332   

      

Капитал 26 220 170   29 475 000   

Дополнительный оплаченный капитал 3 254 830   – 

Признание дисконта (184 073) – 

Накопленный дефицит (3 117 522) (2 669 762) 

Итого капитала 26 173 405   26 805 238   

Капитал и чистая задолженность 54 744 350   28 498 570   

Коэффициент доли заемных средств 48,50% 5,90% 

 

Коэффициент текущей ликвидности компании (Краткосрочные активы/ 
Краткосрочные обязательства) 
Коэффициент текущей ликвидности компании составляет: 
- по состоянию на 31.12.2013  – 1,09.  
- по состоянию на 31.12.2012 – 0,67. 
 

 Совокупные обязательства к активам (Совокупные обязательства/ Совокупные 
активы) 
Совокупные обязательства к активам  составляют: 
- по состоянию на 31.12.2013  – 0,16.  
- по состоянию на 31.12.2012 – 0,55. 
Ниже представлен отчет о финансовом положении компании по состоянию на 31 декабря 
2013 года. 
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ОТЧЕТ О ФИНАНСОВОМ ПОЛОЖЕНИИ ПО СОСТОЯНИЮ НА 31 ДЕКАБРЯ 2013 ГОДА. 

В тысячах тенге 2013 2012 

Активы     

Долгосрочные активы     

Разведочные и оценочные активы 22 700 167  28 357 393  

Прочие основные средства 1 001 162  949 038  

Нематериальные активы 1 984  2 176  

Активы по отсроченному налогу 899 901  793 986  

Займы связанным сторонам 2 590 532  – 

Денежные средства, ограниченные в 
использовании 

297 595  247 795  

  27 491 341  30 350 388  

Краткосрочные активы     

Товарно-материальные запасы 46 797  66 437  

Авансовые платежи и краткосрочные текущие 
активы 

1 399  39 980  

НДС к возмещению – 849 863  

Займы связанным сторонам 29 045 209  358 267  

Прочая дебиторская задолженность 456 235  11 314  

Денежные средства и их эквиваленты 521 867  227 140  

  30 071 507  1 553 001  

Итого активов 57 562 848  31 903 389  

      

Капитал и обязательства     

Капитал     

Акционерный капитал 26 220 170  29 475 000  

Дополнительный оплаченный капитал 3 254 830  – 

Признание дисконта (184 073) – 

Накопленный дефицит (3 117 522) (2 669 762) 

Итого капитала 26 173 405  26 805 238  

Долгосрочные обязательства     

Резервы 3 600 648  2 794 573  

Прочие финансовые обязательства 195 603  – 

  3 796 251  2 794 573  

Краткосрочные обязательства     

Краткосрочная часть прочих финансовых 
обязательств 

491 111  1 399 874  

Процентный заём 26 008 722  – 

Кредиторская задолженность 397 376  520 598  

Текущий подоходный налог к уплате 112 315   – 

Авансы полученные 583 668  383 106  

  27 593 192  2 303 578  

Итого обязательств 31 389 443  5 098 151  

Итого капитала и обязательств 57 562 848  31 903 389  
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7. Управление рисками. 

 

Ниже рассмотрены основные риски, связанные с деятельностью Компании, а также 
способы управления такими рисками:   

 
Риски, оказывающие влияние на цену акций Общества  на организованном рынке 

ценных бумаг или внебиржевом рынке.   
 
Как и в предыдущие периоды, Общество рассматривает в качестве возможных 

рисков, влияющих на цену акций на организованном и внебиржевом рынках ценных 
бумаг:  

 
1. Значительное ухудшение показателей финансово-хозяйственной деятельности 

Общества; 
2. Негативное изменение конъюнктуры казахстанского фондового рынка; 
3. Риск рецессии на рынке сырьевых продуктов в результате ухудшения 

макроэкономической ситуации как в Республике Казахстан, так и на мировых 
рынках;  
 
Перечисленные риски (кроме первого) находятся вне разумного контроля 

Компании.  Несмотря на это, Компанией отслеживаются соответствующие показатели 
рынков, для того, чтобы оперативно реагировать на изменяющуюся обстановку. В свою 
очередь риски связанные с показателями финансово-хозяйственной деятельности 
Общества являются вторичными по отношении к иным рискам, в том числе, описанным 
ниже.  

 
Риски, связанные с конкурентной способностью выпускаемой продукции 
 
Общество предполагает, что деятельность Товарищества  может быть подвержена 

рискам, связанным с конкурентной способностью реализуемого углеводородного сырья. 
Тем не менее, принимая во внимание, что углеводородное сырье является хорошо 
продаваемым продуктом и аналитики прогнозируют рост потребления энергетических 
ресурсов, риски, связанные с конкурентной способностью, расцениваются Обществом  как 
незначительные. 

 
Финансовые риски. 
Компания подвержена следующим рискам при использовании своих финансовых 

инструментов: кредитный риск, риск ликвидности, и валютный риск. Риск изменения в 
процентных ставках для Компании отсутствует, поскольку по состоянию на 31 декабря 
2013 и 2012 годов, Компания не имеет долгосрочных или краткосрочных процентных 
финансовых обязательств с плавающей процентной ставкой. 

 
Риски, обусловленные ростом инфляции. 
 
Деятельность Компании напрямую зависит от экономической ситуации в 

Республике Казахстан и, в частности, на деятельность Компании влияют риски, связанные 
с ростом инфляции.  

 
Не смотря на достаточно стабильную экономическую ситуацию в Республике 

Казахстан, Компания  в целях регулирования этой группы рисков, предполагает 
осуществлять непрерывный мониторинг экономической ситуации как на внутреннем, так 
и внешнем рынках, а также оперативное принятие соответствующих решений в 
отношении хозяйственной деятельности Компании. Компания считает, что инфляционный 
риск в целом средний для компании. 
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Кредитный риск 

Кредитный риск - это риск финансовых потерь Компании, возникающих в случае, 
если клиенты или контрагенты по финансовому инструменту, не могут выполнить 
договорные обязательства. Эти риски в основном возникают по дебиторской 
задолженности клиентов Компании и денежным средствам и их эквивалентам. Компания 
подвержена кредитному риску по своей операционной деятельности и определенной 
инвестиционной деятельности, Компания размещает денежные средства в казахстанских 
банках. Руководство Компании периодически проводит обзор кредитных рейтингов 
данных банков с целью исключения чрезвычайных кредитных рисков. 

Максимальная подверженность Компании кредитному риску по компонентам отчёта 
о финансовом положении на 31 декабря 2013 и 2012 годов, представлена их балансовой 
стоимостью, как указано далее. 

Нижеследующая таблица показывает сальдо денежных средств и банковских 
депозитов в банках на отчётную дату и обозначения кредитного рейтинга «Standard & 
Poor’s». 

Наименование банка 
Страна 

регистрации 
Рейтинг 

Сумма 
(тыс. 

тенге) 

АО "Ситибанк Казахстан" Казахстан A/ Стабильный 734 500 

АО «ДБ HSBC Банк» Казахстан BBB / Стабильный 73 472 

АО «Казкоммерцбанк» Казахстан B+/Негативный 10 350 

АО "Народный Банк Казахстана" Казахстан BB /Стабильный 1 107 

Итого     819 429 

 

Как видно из таблицы денежные средства и их эквиваленты в основной своей части 

хранятся в банках с высокими кредитными рейтингами по версии рейтингового агентства 

«Standard & Poor’s».  

Помимо прочего у компании имеются выданные займы связанным сторонам. 

(Материнской компании в частности). Компания полагает, что риск невозвратов выданных 

займов от материнских компаний крайне мал. И в этой связи кредитный риск по 

выданным займам низкий. 

Дебиторская задолженность представлена в основном задолженностью связанным 

сторонам. Известно, что данные компании имеют постоянной финансирование от 

материнских компаний и не возникает каких-либо сомнений в погашении данной 

задолженности. 

Риск ликвидности 

Компания осуществляет мониторинг риска нехватки средств, используя инструмент 
планирования текущей ликвидности. С помощью этого инструмента анализируются сроки 
платежей, связанных с финансовыми инвестициями и финансовыми активами (например, 
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дебиторская задолженность, другие финансовые активы), а также прогнозируемые 
денежные потоки от операционной деятельности. 

Срок погашения финансовых обязательств 

Таблица ниже представляет анализ финансовых активов и обязательств Компании  
по их валовой сумме погашения в разрезе групп в зависимости от срока, оставшегося с 
отчетной даты, до их контрактной даты погашения. 

 

В тысячах тенге 
Менее 

3 месяцев 
3 до 12 

месяцев 
От 1 года 

до 5 лет 
Свыше 

5 лет 
Итого 

31 декабря 2013 года           

Прочие финансовые 
обязательства 

– 531 875 218 510 – 750 385 

Процентный заём 26 206 218 – – – 26 206 218 

Торговая кредиторская 
задолженность 

36 476 – – – 36 476 

  26 242 694 531 875 218 510 – 26 993 079 

31 декабря 2012 года           

Прочие финансовые 
обязательства 

– 1 442 420 – – 1 442 420 

Торговая кредиторская 
задолженность 

188 747 – – – 188 747 

  188 747 1 442 420 – – 1 631 167 

На данном этапе Компания  уверена в достаточном наличии денег в текущий момент 
и в течение обозримого будущего. Это обуславливается составлением краткосрочных и 
долгосрочных прогнозов по денежным потокам. Компания считает, что будущие затраты 
на геологоразведку и прочие операционные расходы покроются за счет поступлений от 
реализации тестовой нефти.  

Компания считает, что в большинстве своем ее дебиторы надежны и  не допустят 
просрочки платежей. 

Помимо прочего после отчётной даты Компания полностью погасила сумму 
основного долга и вознаграждения по займам, полученным в АО «Народный Банк 
Казахстана».  

Валютный риск 

Валютный риск – это риск того, что справедливая стоимость или будущие денежные 
потоки по финансовому инструменту будут колебаться ввиду изменений курсов обмена 
валют. 

В виду наличия значительных сумм денежных средств и их эквивалентов, денежных 
средств ограниченных в использовании, кредиторской задолженности перед 
поставщиками, краткосрочных займов выданных и краткосрочного полученного займа 
выраженных в долларах США и российских рублях, изменения в обменных курсах доллара 
США и российского рубля к тенге могут оказать значительное влияние на 
консолидированный отчёт о финансовом положении Компании. 

В таблице ниже показана чувствительность прибыли Компании до налогообложения 
(вследствие изменений справедливой стоимости денежных активов и обязательств) к 
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изменению обменного курса доллара США и российского рубля, возможность которого 
можно обосновано предположить, при неизменных прочих переменных. 

 

В тысячах тенге 
Увеличение/ 
уменьшение 

Влияние на 
прибыль до 

налогообложения 

За год, закончившийся 31 декабря 
2013 года 

    

Доллар США 30,00% 1.097.828 

Доллар США 10,00% 365.943 

Российский рубль 20,00% (3.559) 

Российский рубль -20,00% 3.559 

За год, закончившийся 31 декабря 
2012 года  

    

Доллар США 1,57% (16.101) 

Доллар США -1,57% 16.101 

Российский рубль 10,74% 2.021 

Российский рубль -10,74% (2.021) 

 
Риски, связанные с изменением политической ситуации в стране  
 
Наряду с экономическим положением в Республике Казахстан, на деятельность 

Общества также влияет политическая ситуация в стране. Деятельность Общества и его 
дочерней организации связана с добычей углеводородов, что является стратегической 
сферой экономики Казахстана.  

Тем не менее, учитывая стабильность политического строя в Республике Казахстан, 
а также эффективность проводимой государственной политики, данный риск 
расценивается Обществом как незначительный. 

 
Риски, связанные с изменением в законодательстве, регулирующем деятельность 

Общества 
 
На деятельность Общества и  Товарищества  –  могут значительно повлиять 

изменения в законодательстве Республики Казахстан, регулирующем объекты и право 
недропользования, деятельность акционерных обществ.  

 
Общество планирует регулировать данную группу рисков посредством мониторинга 

вносимых изменений в нормативно-правовую базу и принятия соответствующих 
решений, в отношении таких возможных изменений. 

 
 
Риски, связанные с социальными факторами 
 
Деятельность Общества сопряжена с социальными рисками и напрямую зависит от 

способности Общества регулировать данную группу рисков. Среди основных рисков 
Обществом отмечаются риски, связанные с утечкой квалицированных кадров и нехваткой 
ключевых работников.   

 
Общество планирует, что риск нехватки работников необходимого уровня 

квалификации будет решаться посредством обучения работников Общества в 



Акционерное общество «Аман Мунай Эксплорэйшн».  Годовой отчет за 2013 год. 

 

- 22 - 

 

соответствующих учебных заведениях, в том числе обучением и стажировкой на 
предприятиях страны и за рубежом. Дополнительно, социальная и кадровая политика 
Общества направлена на привлечение высококлассных специалистов и максимальное 
обеспечение сотрудников социальными благами. 

 
Риски, связанные с окончанием срока действия Контракта на недропользование.  
 
Дочерняя организация Общества - Товарищество  является недропользователем и 

осуществляет разведку углеводородного сырья на основании Контракта на 
недропользование. Тем самым, деятельность указанного ТОО связана с риском истечения 
срока действия Контракта на недропользование.  

 
Общество регулирует данный риск путем своевременного продления сроков 

действия Контракта на недропользование регулирующими органами. Так, согласно 
Дополнению № 6 от 17 апреля 2013 г. к Контракту №2373 от 22 мая 2007 г. Министерство 
нефти и газа Республики Казахстан приняло решение о продлении срока действия 
Контракта на недропользование на 2 года. При этом пункт 3.2 Контракта №2373 от 22 мая 
2007 года дополнен пунктом 3.2.2 следующего содержания «Срок действия Контракта с 
учетом вторичного продления Периода Разведки истекает 22 мая 2015 года». 
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8. Социальная ответственность и защита окружающей среды. 
 
Компания обращает серьезное внимание на вопросы социальной ответственности. 

Социальная ответственность реализуется на двух уровнях: на уровне работников 
Компании, а также на уровне местного населения, в регионе осуществления основной 
деятельности.  

 
В отношениях с работниками, Компания придерживается принципа 

неукоснительного соблюдения требований действующего законодательства в области 
труда в и социальной защиты. Со всеми работниками заключается надлежащим образом 
оформленный трудовой договор, содержащий, помимо прочего все гарантии, 
компенсационные выплаты и ограничения, предусмотренные Трудовым Кодексом 
Республики Казахстан. В полном объеме начисляются и выплачиваются дополнительные 
выплаты и надбавки связанные с работой вахтовым методом,   работой в праздничные и 
выходные дни, в ночное время. Для работников, проживавших в зонах экологического 
бедствия (различного уровня) предусмотрены дополнительные выплаты, а также 
оплачиваемые отпуска.  

 
В Компании принята повременная система оплаты труда. Учет рабочего времени и 

времени отдыха, ведется в полном соответствии с требованиями нормативно-правовых 
актов и рекомендациями профильного ведомства.  

 
Компания считает, что в современных условиях предпочтительной является 

монетизация социального пакета. В связи с этим Компания предлагает своим работникам 
адекватный размер оплаты труда без предоставления какого-либо дополнительного 
социального пакета (за исключением оплаты служебного телефона), с тем, чтобы работник 
мог самостоятельно распоряжаться своими деньгами.  Размер среднемесячной 
заработной платы в Компании за 2013 год приведен в таблице ниже:  

 

 Средний размер среднемесячной 
заработной платы в тенге 

Руководство 294 626  
Офисные работники 190 991 
Инженерный состав 287 287 
Рабочие 150 012 

 

Для сравнения, по данным Агентства Республики Казахстан по Статистике, 
номинальный размер среднемесячной заработной платы в целом по Республике составил  
109 141 тенге, в горнодобывающей промышленности -  210 404 тенге.   

 
Компания также уделяет большое внимание обучению и повышению квалификации 

специалистов. В течение 2013 года на эти цели было потрачено 46 940 000 тенге.  
Обучение проводится как на территории Республики Казахстан, так и за рубежом в целях 
привлечения новейших технологий и положительной практики ведения работ. 

 
Учитывая, что Товариществом осуществляется производственная деятельность, 

большое внимание уделяется вопросам безопасности и охраны труда. Основные сведения, 
касающиеся вопросов охраны труда в Товариществе, приведены в сводной таблице ниже:  

 

Показатели Сведения 

Вид деятельности организации Эксплуатация горных производств 

Форма собственности Частная 

Наличие службы по ТБ и ОТ Служба- 1 –инженер по ТБ и ОТ 
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(количество работников) 

Количество работающих в 
организации 

Всего работников: 84 

Количество работающих во вредных 
условиях труда, в т.ч. женщин и 
подростков 

нет 

Наличие должностных инструкций 
(для каждой профессии отдельно) 

Количество должностей – 43, имеются 

Разработаны инструкции по ОТ и ТБ 
По профессиям-25, по видам работ-37, 
по особо-опасным видам работ-5 

Разработано «Руководство по ОТ и ТБ 
и ООС»  

Имеется, от 17.04.2009 г. 

Приказы по ОТ и ТБ с 2007-2012 

- О назначении ответственных лиц за 
надземными сооружениями, 
грузозахватных приспособлений и 
тары, сосудов работающих под 
давлением, о безопасным 
использовании сжиженных газов, о 
создании комиссии (ПДК). 

План ликвидации возможных аварий 
при освоении, испытании и ремонта 
скважин; 

Разработан: 20.02.2009г. 
 

Положения о ведомственном 
контроле ТОО «Аман Мунай» 

Разработаны: 10.02.2009г. 

Политика по безопасности, охране 
труда и окружающей среды. 

Разработана: 15.01.2009г. 

Технологический регламент добычи 
нефти на месторождении Акжар 
Восточный ТОО «Аман Мунай» 

Имеется, Разработчик: ТОО «Западная 
Горнопромышленная компания», 
2009г. 

Декларация промышленной 
безопасности объектов. 

Имеется. Декларация   
зарегистрирована, шифр - 
09-09.01.001436-БУ и ХР,  06.08.2009г. г. 
Астана 

Оплата за работу в ночное время, в 
выходные, праздничные дни и 
сверхурочные часы 

Выплачиваются 

Задолженность по заработной плате  Не имеется 

Дополнительный отпуск за работу во 
вредных условиях труда 

Предоставляется 

Количество выявленных 
профессиональных заболеваний 

Не имеется 

Количество несчастных/случаев на 
производстве за 2007-2013г.г., журнал 
регистрации несчастных/случаев. 

Несчастные случаи на производстве  не 
имели места 
Журнал регистрации имеется  

План мероприятий по безопасности и 
охране труда, направленные на 
улучшение условий труда работников 
(план мероприятий) на 2007 -  2013 
год 

Имеется 

Проведение предварительных 
периодических медосмотров в 
соответствии с приказом Минздрава 
РК № 243 от 02.03.2004 года 

Проводится  ежегодно (привлеченной 
специализированной организацией на 
основании договора) 

Обеспечение работников Обеспечиваются, согласно Приказа 
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спецодеждой, спец. обувью и 
другими СИЗ 

Мин. Труда и СЗН РК от 11.07.2008 г. 
№177-2 

Проведение инструктажей (вводный, 
первичный, повторный, внеплановый, 
текущий и целевой) 

Проводятся 

Проведение обучения и проверки 
знаний работников по безопасности и 
охране труда в соответствии с 
требованиями правил и нормативов 

Проводятся 

Наличие медпунктов, медперсонала, 
аптечек 

Имеются (предоставляется сторонней 
на основании договора) 
 

Санитарно-бытовые помещения Имеются 

Имеется ли коллективный договор нет 

Паспорта и сертификаты на 
технологические оборудования 
(сертификат соответствия, 
Госстандарт) 

Имеются 

Аттестация производственных 
объектов организации по условиям 
труда лабораторными методами 
исследований 

Проведена 21 февраля 2013г.  
 

Используется ли иностранная рабочая 
сила, если используется, то 
количество, профессия 

нет 

Страхование работников от 
несчастных случаев 

имеется 

 

Компания постоянно участвует в социально-экономическом развитии Актюбинской 
области (как основного места проведения своей деятельности), в том числе в рамках 
исполнения Контрактных обязательств. В течение 2013 года на эти цели было потрачено 
448 000 000 тенге.  Также Компания выделила 1 065 460 000 тенге на развитие г. Астана.  

 
Общие расходы на участие в благотворительных, а также социальных проектах и 

мероприятиях за период составили 44 956 555 тенге.    
 
Являясь недропользователем, Компания уделяет пристальное внимание вопросам 

экологии и охраны окружающей среды.   
 
Все проектные документы, являющиеся основой деятельности Компании, содержат 

раздел ОВОС, определяющий расчетное воздействие проекта на окружающую среду,  
данные для расчета экологических нормативов, а также меры по минимизации вредных 
воздействий.  

 
Компания проводит ежегодный мониторинг показателей окружающей среды с 

отбором проб, для отслеживания фактического уровня влияния деятельности Компании на 
окружающую среду.  

 
Основными источниками  загрязнения в описываемый период являлись выбросы от 

работы  буровой установки, а также выбросы в результате сжигания попутного газа при 
испытании скважин и в процессе пробной эксплуатации. 

 
Для решения вопроса  утилизации попутного газа на Месторождении на этапе 

пробной эксплуатации, учитывая удаленность месторождения от потенциальных 
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потребителей и отсутствие инфраструктуры, проектным документом был рассмотрен 
основной вариант использования попутного газа на собственные нужды: для выработки 
электроэнергии на собственные нужды промысла в газопоршневой установке ГПУ модели 
1540GQNA.  

 
В таблице ниже  представлен расчет расхода газа на собственные нужды промысла. 
 

 
Наименование 
оборудования 

Расход газа 
при 50% загрузке 

 

Расход газа 
при 75% загрузке 

м3/час млн. 
м3/год 

м3/час млн. м3/год 

ГПУ модели 1540GQNA 258  2,2601  354 3,1011 

ИТОГО: объём 
утилизируемого газа на 
собственные нужды, млн. м3 

 2,2601   3,1011 

 
Установленное оборудование по утилизации попутного газа имеет резерв по 

мощности. Потребителями электроэнергии на промысле являются – насосы перекачки 
нефти, освещение. В связи с отсутствием большого количества потребителей на промысле 
в настоящее время все объекты утилизации загружены на 65 %. На перспективу с ростом 
добычи нефти, вводом новых скважин, прогнозируется увеличение объемов потребления 
электроэнергии, что будет обеспечено за счет уже установленных объектов. 

 
Эксплуатация газопоршневой установки в тестовом режиме осуществляется с 

февраля 2013 года. На дату авторского надзора, при эксплуатации ГПУ утилизировано 
2 351 006  м3 газа. Официальный ввод установки в эксплуатацию будет осуществлен 
одновременно с вводом в эксплуатацию первой очереди расширения пункта подготовки 
нефти.  
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9. Корпоративное управление. 
 
Корпоративное управление в Обществе построено на принципах, закрепленных 

законодательством Республики Казахстан. Решением единственного акционера Общества 
от 02 сентября 2013 года утвержден Кодекс Корпоративного управления, который в 
дополнение к Уставу Общества определяет основные принципы корпоративного 
управления.  

 
 
Основополагающими принципами корпоративного управления  являются:  
 
 

1. принцип защиты прав и интересов Акционеров;  
2. принцип эффективного управления Обществом Советом директоров и 

Исполнительным органом;  
3. принцип самостоятельной деятельности Общества;  
4. принципы прозрачности и объективности раскрытия информации о деятельности 

Общества;  
5. принципы законности и этики;  
6. принципы эффективной дивидендной политики;  
7. принципы эффективной кадровой политики;  
8. принцип охраны окружающей среды;  
9. политика регулирования корпоративных конфликтов и конфликта интересов;  
10. принцип ответственности.  

 
 Структура управления. 
 
Общество имеет следующие органы: 
 
1) Высший орган управления – Единственный Акционер; 
2) Орган управления – Совет директоров; 
3) Исполнительный орган – Генеральный директор; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Единственный Акционер 
 
 
В соответствии с Уставом Общества к исключительной компетенции Единственного 

акционера относятся следующие вопросы: 
 

Единственный Акционер 

Совет Директоров  

Служба  

Внутреннего 

Аудита 

Генеральный директор 



Акционерное общество «Аман Мунай Эксплорэйшн».  Годовой отчет за 2013 год. 

 

- 28 - 

 

1) Внесение изменений и дополнений в Устав Общества или утверждение его в 
новой редакции; 

2) Утверждение кодекса корпоративного управления, а также изменений и 
дополнений к нему; 

3) Добровольная реорганизация или ликвидация Общества; 
4) Увеличение количества объявленных акций Общества или изменение вида 

неразмещенных объявленных акций Общества; 
5) Определение условий и порядка конвертирования ценных бумаг Общества, а 

также их изменение; 
6) Принятие решения о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в простые 

акции Общества; 
7) Принятие решения об обмене размещенных акций Общества одного вида на 

акции другого вида, определение условий и порядка такого обмена; 
8) Определение количественного состава, срока полномочий Совета 

директоров, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий, 
а также определение размера и условий выплаты вознаграждений и 
компенсации расходов членам Совета директоров за исполнение ими своих 
обязанностей; 

9) Назначение и замена Аудиторов; 
10) Утверждение годовой финансовой отчетности Общества; 
11) Утверждение порядка распределения чистого дохода Общества за отчетный 

финансовый год (квартал или полугодие), после проведения аудита 
финансовой отчетности Общества за соответствующий период, принятие 
решения о выплате дивидендов по простым акциям и утверждение размера 
дивидендов в расчете на одну простую акцию; 

12) Принятие решения о невыплате дивидендов по простым акциям Общества;  
13) Принятие решения о листинге и о добровольном делистинге акций 

Общества;  
14) Принятие решения об участии Общества в создании или деятельности иных 

юридических лиц либо выходе из состава акционеров (участников) иных 
юридических лиц путем передачи (получения) части или всех активов 
Общества, в сумме составляющих 25 (двадцать пять) и более процентов от 
всего принадлежащего Обществу активов; 

15) Утверждение изменений в методику определения стоимости акций 
Общества при их выкупе в соответствии с Законодательством; 

16) Определение порядка предоставления Единственному акционеру 
информации о хозяйственной деятельности, в том числе, определение 
средства массовой информации, если такой порядок не определен Уставом 
Общества; 

17) Введение и аннулирование «золотой акции»;  
18) Утверждение повестки дня; 
19) Иные вопросы, принятие решений по которым отнесено Законодательством 

к исключительной компетенции Единственного акционера. 
 
Совет Директоров 
 
 
В соответствии с Уставом Общества к исключительной компетенции Совета 

Директоров относятся следующие вопросы: 
 
 

1) Определение приоритетных направлений деятельности Общества и 
стратегии развития Общества, а также утверждение плана развития Общества 
в случаях, предусмотренных законодательством; 
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2) Принятие решения о размещении акций, в том числе о количестве 
размещаемых акций в пределах количества объявленных акций, способе и 
цене их размещения; 

3) Выкуп размещенных простых акций или других ценных бумаг Общества и 
определение цены их выкупа; 

4) Предварительное утверждение годовой финансовой отчетности Общества; 
5) Утверждение годовых бюджетов, среднесрочных бизнес-планов (на 3 года) и 

долгосрочных бизнес планов (на 5 лет) Общества; 
6) Утверждение положений о Комитетах Совета директоров; 
7) избрание Генерального директора Общества и досрочное прекращение его 

полномочий; 
8) Определение размеров должностного оклада и условий оплаты труда и 

премирования Генерального директора; 
9) Определение количественного состава комитета по внутреннему аудиту, 

назначение его руководителя и членов, а также досрочное прекращение их 
полномочий, определение порядка работы комитета по внутреннему аудиту, 
размера и условий оплаты труда и премирования работников комитета по 
внутреннему аудиту; 

10) Назначение, определение срока полномочий корпоративного секретаря, 
досрочное прекращение его полномочий, а также определение размера 
должностного оклада и условий оплаты труда и премирования 
корпоративного секретаря (при наличии); 

11) Определение срока полномочий и размера вознаграждения аудиторов и 
экспертов; 

12) Утверждение Внутренних документов Общества (кроме документов, 
принимаемых Генеральным директором в целях организации деятельности 
Общества), в том числе документа, устанавливающего условия и порядок 
проведения аукционов и подписи на ценные бумаги Общества; 

13) Принятие решений о создании и ликвидации филиалов и представительств 
Общества и утверждение положений о них; 

14) Принятие решений об увеличении обязательств Общества на величину, 
составляющую десять и более процентов размера его собственного капитала; 

15) Принятие решения о приобретении (отчуждении) Обществом 10 (десяти) и 
более процентов акций (долей участия) в других юридических лицах; 

16) Принятие решений по вопросам деятельности, относящимся к компетенции 
общего собрания акционеров (участников) юридического лица, 10 (десять) и 
более процентов акций (долей участия) которого принадлежит Обществу; 

17) Определение информации об Обществе или его деятельности, составляющей 
служебную или коммерческую тайну Общества; 

18) Принятие решений о заключении Обществом крупной сделки или сделки с 
заинтересованностью; 

19) Принятие решений и утверждение соглашений о заключении Обществом 
любых займов и кредитов; 

20) Принятие решений о предоставлении имущества Общества в залог и выдачи 
любых гарантий Обществом; 

21) Утверждение штатной численности и организационной структуры Общества, 
по представлению Генерального директора; 

22) Другие вопросы, которые предусмотрены Законодательством и Уставом 
Общества и которые не относятся к исключительной компетенции 
Единственного акционера. 
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Состав Совета директоров Общества:  
 

Ф.И.О 
ДАТА 

РОЖДЕНИЯ 

 
ДОЛЖНОСТИ, ЗАНИМАЕМЫЕ В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ И 

ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА (В ХРОНОЛОГИЧЕСКОМ 
ПОРЯДКЕ), В ТОМ ЧИСЛЕ ПО СОВМЕСТИТЕЛЬСТВУ 

 

Семиков 
Евгений 
Юрьевич 
 
Председатель 
Совета 
директоров 
 

11.06.1975 г.  01.04.07 г. – по настоящее время – Заместитель 
Генерального директора по работе с государственными 
органами и инвесторами ТОО «Аман Мунай» 
 
03.01.13 г. – по настоящее время – Заместитель 
генерального директора по работе с государственными 
органами и инвесторами ТОО «Аскер Мунай» 
 
02.09.13 г. – по настоящее время – член Совета 
Директоров АО «Аман Мунай Эксплорэйшн» 
 
06.09.13. г. - по настоящее время – Председатель 
Совета директоров АО «Аман Мунай Эксплорэйшн» 

Борисов Игорь 
Александрович 
 
Член Совета 
директоров 
 

09.10.1966 г.  08.06.07 г. – по настоящее время - Генеральный 
директор ТОО «Аман Мунай» 
 
01.02.13 г. – по настоящее время – Генеральный 
директор ТОО «Аскер Мунай» 
 
02.09.13 г. – по настоящее время – член Совета 
Директоров АО «Аман Мунай Эксплорэйшн» 
 

Джанзаков 
Ерлан 
Нурланович 
 
Член Совета 
директоров, 
Независимый 
директор 

08.07.1976 г.  
 

28.04.10 г. – 01.09.12 г. – Мастер смены бетонно-
смесительного завода ТОО «Бетонстройсервис» 
 
03.09.12 г. – 01.03.13 г. – Мастер смены бетонно-
смесительного завода ТОО СК «Асыл-Тас» 
 
02.09.13 г. – по настоящее время – независимый 
директор АО «Аман Мунай Эксплорэйшн» 

 
По состоянию на 31.12.13 г. члены Совета директоров Общества не владели долями 

участия в уставном капитале Общества или его дочерних и зависимых организаций за 
исключением следующего: 

 

№ Наименование 
юридического лица 

Участник Доля участия 
(тенге) 

Доля участия 
(%) 

1. ТОО «Аман Мунай 
Процессинг» 

Борисов Игорь 
Александрович 

100 0,01% 

 
По состоянию на 31.12.13 г. за период фактического существования Общества 

изменения в составе Совета директоров Общества отсутствовали.  
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Генеральный директор 
 
В соответствии с Уставом Общества к исключительной компетенции Генерального 

директора относятся следующие вопросы: 
 

1) Организует выполнение решений Единственного акционера и Совета директоров; 
2) Без доверенности действует от имени Общества в отношениях с третьими лицами; 
3) Выдает доверенности на право представления Общества в его отношениях с 

третьими лицами; 
4) Осуществляет прием, перемещение и увольнение работников Общества, налагает 

дисциплинарные взыскания, устанавливает размеры должностных окладов и 
надбавок к окладам в соответствии с утвержденным Советом директоров штатным 
расписанием Общества, определяет размеры премий работников Общества; 

5) Подписывает трудовой договор с заместителем Генерального директора на 
основании решения и по указанию Совета директоров; 

6) В случае своего отсутствия возлагает исполнение своих обязанностей на 
заместителя Генерального директора; 

7) Назначает и заменяет юридических консультантов Общества; 
8) Осуществляет сделки от имени Общества в порядке, установленном 

Законодательством и учредительными документами; 
9) Принимает решения (постановления) и дает обязательные для исполнения 

распоряжения всем работникам Общества; 
10) Обеспечивает своевременное предоставление информации относительно 

хозяйственной деятельности Общества членам Совета директоров для выполнения 
им своих функций, включая информацию конфиденциального характера, не 
позднее 10 (десяти) дней с момента получения запроса; 

11) Разрабатывает, одобряет и представляет Совету директоров Общества годовую, а 
также консолидированную информацию о финансово-хозяйственной деятельности 
Общества, его дочерних компаний. 

12) Принимает решения по вопросам внутренней деятельности Общества; 
13) Осуществляет другие полномочия, предоставленные ему Единственным 

акционером или Советом директоров. 
 
Сведения о Генеральном директоре Общества.   
 

Ф.И.О. 
Дата 

рождения 

Должности, занимаемые в настоящее время и за 
последние 3 года (в хронологическом порядке), в 

том числе по совместительству, с указанием сферы 
деятельности 

Круглов Борис 
Александрович 
 

14.04.1980 г. 01.04.07 г. – по настоящее время – Заместитель 
Генерального директора ТОО «Аман Мунай» по 
правовым вопросам 
 
03.01.13 г. – по настоящее время – Заместитель 
Генерального директора ТОО «Аскер Мунай» по 
правовым вопросам 
 
19.09.13 г. – по настоящее время – Генеральный 
директор АО «Аман Мунай Эксплорэйшн» 

 
 
По состоянию на 31.12.13 г. Генеральный директор Общества не владел долями 

участия в уставном капитале Общества или его дочерних и зависимых организаций. 
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Акции и акционерный капитал Общества.  
 

Вид ценных бумаг Простые акции 

НИН KZ1C59520011 

ISIN  KZ1C00000983 

CFI ESVUFR 

Количество 
выпущенных акций, шт. 

26 220 170 (двадцать шесть миллионов двести двадцать 
тысяч сто семьдесят) штук простых акций 

Номинальная 
стоимость одной акции 

1 000 (одна тысяча) тенге 

Количество акций, 
планируемое к 
размещению 

По состоянию на 31.12.13 г. все простые акции Общества 
были размещены и оплачены Единственным учредителем 
Общества. 

Сведения о 
государственной 
регистрации выпуска 
акций 

Свидетельство о государственной регистрации выпуска 
ценных бумаг №A5952 от 01 августа 2013 г., 
зарегистрированного Комитетом по контролю и надзору 
финансового рынка и финансовых организаций 
Национального Банка Республики Казахстан. 

 

В рассматриваемый период отсутствовали какие-либо сделки с акциями Общества, 
либо выпуск Обществом каких-либо иных ценных бумаг, в том числе конвертируемых в 
акции Общества.   

 

Акционерный капитал Общества. 
 

Общее количество и вид объявленных и 
размещенных акций 

26 220 170 штук простых акций  

Номинальная стоимость 1 акции 1 000 (одна тысяча) тенге 

Цена размещения одной акции 1 000 (одна тысяча) тенге 

Способ оплаты акций Все выпущенные Обществом акции были 
оплачены Единственным учредителем 
путем внесения в уставный капитал 
Общества в качестве оплаты акций 
Общества 100%-й доли участия в 
товариществе с ограниченной 
ответственностью «Аман Мунай». 
 
Стоимость 100%-й доли участия в ТОО 
«Аман Мунай» составила 26 220 170 тыс. 
тенге и была определена путем 
проведения оценки независимой 
оценочной компанией – товариществом 
с ограниченной ответственностью 
«Эквивалент» (местонахождение: 
Республика Казахстан, г. Алматы, ул. 
Бухар Жырау, д. 72, офис 1; лицензия на 
занятие деятельностью по оценке 
имущества №ЮЛ-00510 (1131-1910-ТОО) 
№0011010 от 19.10.2005 г.).   

Количество акций, находящихся в 
обращении 

26 220 170 штук простых акций 
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Количество выкупленных акций, с 
указанием цены выкупа на последнюю 
дату 

По состоянию 01.10.13 г. у Общества 
отсутствовали выкупленные акции. 

Дата утверждения методики выкупа 
акций 

5 июня 2013 г.  

Орган, осуществивший государственную 
регистрацию выпуска акций 

Комитет по контролю и надзору 
финансового рынка и финансовых 
организаций Национального Банка 
Республики Казахстан 

 
Организационная структура Общества. 
 
Структурные подразделения Общества: 
По состоянию на 31.12.13 г. Эмитентом не были сформированы структурные 

подразделения. 
 
Филиалы Общества. 
По состоянию на 31.12.13 г. у Общества отсутствовали филиалы и представительства.  
 
Информация о количестве сотрудников Общества  

1. Общее количество работников Общества по состоянию на 31.12.13 г. – 3 
(Генеральный директор, главный бухгалтер, корпоративный секретарь) 

2. Среднесписочная численность сотрудников Общества за период составила 3 
человека.  
 
Сведения о руководителях ключевых подразделений Общества. 
По состоянию на 31.12.13 г. Обществом не были сформированы структурные 

подразделения. 
 
Комитеты совета директоров и их функции. 
По состоянию на 31.12.13 г. фактически не сформированы  комитеты Совета 

Директоров.  
 
 Внутренний контроль и аудит. 
По состоянию на 31.12.13 г. фактически не сформирована  служба внутреннего 

аудита Общества.  
 
 Информация о дивидендах. 
Порядок распределения чистого дохода  Общества, Утвержден решением 

Единственного учредителя  Общества  от 05 июня 2013 года.  В соответствии с указанным 
Порядком, органы общества, при решении вопросов о распределении чистого дохода 
обязаны учитывать следующие основные факторы, влияющие на распределение чистого 
дохода: 
 
(а) фактический размер полученного Обществом чистого дохода;  
(б) показатели платежеспособности и финансовой устойчивости Общества; 
(в) обеспечение целей стратегического развития Общества, в том числе: 

 

 финансирование капитальных вложений, направленных на повышение  

 финансирование инвестиционных проектов в той части, в  которой требуются 
собственные средства в соответствии с согласованной в установленном 
порядке структурой финансирования проекта; 

 погашение долговых обязательств; 

 финансирование вкладов в уставные капиталы других юридических лиц 
(приобретение акций), согласованное в установленном порядке; 
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 иные факторы по усмотрению Совета директоров Общества.  
 
Дивиденды за последние 3 года не начислялись и не выплачивались в связи с 

отсутствием у Общества чистого дохода.  
 
Сведения о текущей рыночной стоимости акций отсутствуют ввиду отсутствия 

биржевых сделок или котировок по акциям Общества.  
 
По состоянию на 31.12.2013 года балансовая стоимость одной акции Общества 

составляла 998 тенге.  
 
Информационная политика в отношении существующих и потенциальных 

инвесторов, ее основные принципы. 
В соответствии с положениями Устава Общества, Инвестиционного меморандума,  

публичное распространение информации об Обществе, осуществляться путем публикации 

на официальном сайте Биржи  www.kase.kz, в Республиканской газете "Егемен Қазақстан" 
или газетах «Казахстанская правда», или «Юридическая газета». 

 
Объем информации, предоставляемой Обществом инвесторам, в том числе 

потенциальным определяется минимальными требованиями действующего 
законодательства, учредительных документов Общества, а также правил в отношении 
акционерных обществ, чьи бумаги размещены на бирже.  

 
Информация о вознаграждениях. 
За период с даты назначения 19.09.13 г. по 31.12.13 г. Генеральному директору 

Общества было начислено  71 085,71 тенге.  
 
За период с даты избрания членов Совета директоров Общества 06.09.13 г по 

31.12.13 г. вознаграждение не начислялось. 
 
Накопление для обеспечения членам Совета директоров Общества вознаграждения 

по пенсиям не предусмотрено.   
 

Отчет о соблюдении листинговой компанией положений кодекса корпоративного 

управления.  

Компанией, в целом, соблюдаются принципы, заложенные в Кодексе 

корпоративного управления.  

  

http://www.kase.kz/
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10. Финансовая отчетность. 
 

Отчет независимого аудитора по финансовой отчетности листинговой компании за 

финансовый год истекший 31 декабря 2013 года год и соответствующая  финансовая 

отчетность приведены в приложении к настоящему Отчету. 
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11. Основные цели и задачи на следующий год. 
 

В 2014 году Компания намерена  продолжать работы по разведке углеводородного 

сырья на Блоке. При этом основными целями в указанном периоде будет: 

1) Продление срока Пробной эксплуатации до конца действующего срока 

разведки; 

2) Завершение построения геологической  модели Блока; 

3) Освоение и испытание скважин № 211 и № 212; 

4) Начало работ по разработке проекта оценки. 

Достижение указанных целей позволит Компании надлежащим образом завершить 

поисковые работы на Контрактной территории и перейти к следующей стадии разведки – 

оценке.  

В случае, если Компания не сможет провести результативное освоение и испытание 

скважин, это может негативно сказаться на денежном потоке компании и, возможно, 

потребует дополнительных затрат на приобретение иных технологий освоения скважин.  

Не продление срока пробной эксплуатации также негативно скажется на денежном 

потоке. Вместе с тем, необходимо понимать, что стадия разведки не предполагает 

получения прибыли, а является лишь подготовительным этапом к стадии добычи. В этой 

связи финансовые показатели компании не могут свидетельствовать о перспективности, 

либо не перспективности проекта в целом.  

В ближайшие три года Компания намерена продолжать разведку на Контрактной 

территории. При этом по завершении периода поисковых работ в мае 2015 года, компания 

намерена приступить к этапу оценки блока. Для этого в 2014 году планируется разработать 

и защитить в уполномоченных государственных органах соответствующий проект оценки. 

Планируется, что первоначальный период оценки составит 2 года. В зависимости от 

результатов работ по оценке, с учетом сложной геологической структуры блока, 

Компанией может быть рассмотрен вопрос о дальнейшем продлении периода оценки. 

Учитывая недостаточность данных, Компания не приводит прогнозов добычи 

углеводородного сырья на стадии поисковых или оценочных работ. Вместе с тем, в целом, 

Компания положительно оценивает результаты разведки, полученные до сегодняшнего 

дня.  
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12. Контактная информация.  
 

Инвесторы и акционеры могут получить интересующую их информацию об 
Обществе:  
 
По телефону в г. Алматы:  
 +7 (727) 390 11 20 
 
По факсу:  
+7 (727) 3901116 
 
Электронной почте: 
reception@aman-munai.com 
 
или по адресу:  
Республика Казахстан, г. Алматы, 050059,  пр. Достык 117/6, 6 этаж  
 
Реквизиты аудитора Общества:  
 
ТОО «Эрнст энд Янг» 
Республика Казахстан, г. Алматы,   
050060,  проспект Аль-Фараби, 77/7,  
Телефон: +7 727 258 5960 
Факс: +7 727 258 5961 
Электронная почта: almaty@kz.ey.com  
 
Реквизиты регистратора Общества: 
 
АО «Единый регистратор ценных бумаг»  
050000 г. Алматы,  пр. Абылай хана д. 141 (угол улицы Курмангазы) 
Телефон: 8 (727) 272-47-60 
Факс: 8 (727) 272-47-60, вн. 230 
 Электронная почта:  info@tisr.kz 

mailto:reception@aman-munai.com
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